
„In der Pflege von
Kindern und Jugendlichen
im Hospiz geht es nicht
darum, das Leben zu

verlängern, sondern das
Hier und Jetzt mit
Lebensqualität und
Würde zu füllen.“

 Wir wünschen uns Persönlichkeiten…

Du bist berufseinsteigende
Pflegefachkraft?

für Pflegefachkräfte im
Kinder- und Jugendhospiz

Dann komm in unser Team!

…mit einer Haltung zur Arbeit, bei der die
betroffenen Familien, die Kinder, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen im Vordergrund stehen.

…die großes Interesse an der Kinderhospizarbeit
haben und die Motivation mitbringen, diese
weiterzudenken.

…mit beruflicher Neugier, Eigeninitiative,
Engagement und Sozialkompetenz.

…die in einem multiprofessionellen Team selbst-
reflektiert sowie interdisziplinär denken und
handeln.

…mit der Bereitschaft, sich mit den Themen Trauer,
Sterben und Tod auseinanderzusetzen und sich
persönlich weiterzuentwickeln.

Deine Ansprechpartnerin
Anna Temme
02761 9265-50
anna.temme@kinderhospiz.de
www.kinderhospiz.de

TRAINEE -
PROGRAMM



...bietet Dir die Möglichkeit, persönlich und
fachlich im besonderen Tätigkeitsfeld eines
Kinderhospizes anzukommen.

Du erweiterst Dein Wissen, tauschst Dich mit
anderen Neueinsteiger:innen aus und wirst Teil
eines interdisziplinären Teams.

Dein Abschluss als Pflegefachkraft ist nicht
älter als zwölf Monate? Dann bist Du genau
richtig bei uns!

Start am 01. Oktober eines jeden Jahres

Hospitationen in zwei weiteren Häusern

Einarbeitung im Kinder- und Jugendhospiz Deiner Wahl /
Kennenlernen der regionalen Besonderheiten

Peer-Group-Treffen Austausch mit anderen Trainees 

Bewirb Dich jetzt bei einem der teilnehmenden Kinder- und
Jugendhospize!

Unser Traineeprogramm...

In 15 Monaten fachlich fit!

Weiterbildungen Pädiatrische Palliativ Care (200h) /
Außerklinische Beatmung (120h)

Die Kosten für das Traineeprogramm übernimmt das
jeweilige Kinder- und Jugendhospiz. Weitere Informationen
erhältst Du über die entsprechende Homepage.
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